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1. Identifikace MAS BV

Nazev MAS Brana Vysociny, z.s.

Pravni subjektivita Zapsany spolek

1CO 22605568

Sidlo kancelare Namésti Miru 111, TiSnov 666 01
Predseda Mgr. Ondrej Konecny, Ph.D.

Vedouci pracovnik SCLLD PhDr. LibuSe Beranova, beranova@masbranavysociny.cz

Webové stranky https://www.masbranavysociny.cz/

Klicovym dokumentem, ktery slouzi jako podklad pro nastaveni procesd souvisejicich s
vybérem projektd ve vyzvé MAS a obsahuje podrobné postupy, které nesmi byt v rozporu s
dalsimi internimi dokumenty MAS (stanovy/statut, jednaci fady atd.), je aktudlné platny
»Zplsob vybéru projektd na MAS".

Tyto interni postupy (dale jen ,IP") vychazeji z platného dokumentu ,,Zplsob vybéru projektd
na MAS" a dale rozvadéji a upresnuji administrativni postup MAS, hodnoceni a vybér
projektll, fesi podobu etického kodexu a zaruCuji transparentnost v programovém ramci
Strategického planu Spole¢na zemédélska politika (dale jen ,SP SZP“), intervence 52.77
LEADER.

Kancelai  MAS ma povinnost poskytovat zadatellm bezplatné konzultace a pomoc v
souvislosti s prihlasenim do Portalu farmare, tvorbou Zadosti o dotaci a kompletaci priloh a
dale je povinna zajistit dopracovani zadosti o dotaci a kompletaci pfiloh k registraci projektu
na RO SZIF.

2. Administrativni kapacita MAS BV ve vztahu k provadéni SCLLD v PRV

2.1. Organy MAS BV
Organy MAS Brana Vysociny (dale MAS BV) jsou podrobné popsany v platnych Stanovach
MAS BV.
Kompetence slozek rozhodovaci Urovné jsou rovnéz stanoveny platnymi Stanovami MAS BY,
dostupnych na webovych strankach https://www.masbranavysociny.cz/index.php/o-
mas/stanovy-mas, kde je rozepsan i zpdsob jednani rozhodovacich organl MAS BV v
Jednacich fadech.
NejvysSim organem spolku je Valnd hromada, dale nasleduje Programovy vybor, Vybérova
komise a Kontrolni komise.

2.2, Kancelar MAS BV
Zajistuje administrativni ¢innosti, funkéni zazemi, informacni servis o Cinnostech spolku,
podili se na tvorbé strategickych dokumentd, vede seznam ¢lenl spolku, zajistuje propagaci
spolku a aktualizaci webovych stranek. V Cele Kancelafe MAS BV stoji vedouci pracovnik
SCLLD, na administraci se podili také koordinator SP SZP.
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3. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS BV

3.1. Pfijem a administrace Zadosti o dotaci
Tyto kroky zajiStuje Kanceldf MAS BV (pfilem a administrativni kontrola a kontrola
prijatelnosti) a Vybérova komise (vécné hodnoceni).

Vyzva je vyhlaSsena  zverejnénim na  internetovych  strankdach MAS BV
www.masbranavysociny.cz, kde je uveden text vyzvy vcetné vSech pfiloh a odkazl na
prislusné dokumenty.

Po vyhlaseni vyzvy MAS usporada alespon jeden informacni seminar pro potencidlni zadatele.
O konani tohoto seminare bude MAS informovat na svych internetovych strankach minimalné
jeden tyden pred jeho konanim.

4. PFijem Zadosti o dotaci na MAS BV

KanceldF MAS registruje Zadosti o dotaci dle postupu stanoveného Pravidly pro SZP na
obdobi 2023 — 2027.
Kancelar MAS je povinna zverejnit na svych internetovych strankach seznam registrovanych
Zadosti nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonceni registrace Zadosti na MAS, a to
minimalné v rozsahu:

» Nazev Zadatele
IC zadatele
Misto realizace projektu (NUTS 5, LAU 2)
Nazev projektu
Nazev nebo Cislo prislusné Fiche

5. Kontrola a Hodnoceni projektt

5.1. Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti
Registrované zadosti o dotaci vcetné priloh prochazi administrativni kontrolou MAS (4.
kontrolou obsahové spravnosti), kontrolou pfijatelnosti a kontrolou dalSich podminek
vztahujicich se k danému projektu.

Administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti zajistuji manazefi MAS nebo vedouci
pracovnik SCLLD v souladu s Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace
na projekty rozvoje venkova v ramci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen
»Pravidla pro konecné Zadatele") - Obecné a specifické podminky pro poskytovani dotace na
zakladé Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 platné v dobé vyhlaseni vyzvy,
Intervence 52.77 — LEADER (dale jen ,Pravidla intervence 52.77 — LEADER"). Zadost o dotaci
je odevzdavana Zadatelem vcetné priloh pres Portal farmare. Po prijeti Zzadosti o dotaci na
MAS komunikuje kancelaf MAS s Zadateli osobné, telefonicky nebo prostrednictvim e-mailové
komunikace. MAS provadi do formuldre Zadosti o dotaci zaznamy o vSech krocich
administrace a o dokumentech pfijatych/odeslanych v ramci procesu administrace Zadosti.

V pripadé, ze pri administrativni kontrole a kontrole prijatelnosti MAS zjisti, ze je nutné
opravit nedostatky, vyzve Zadatele k dopInéni Zadosti a za timto Ucelem stanovi termin pro
doplinéni.

Zadost mlze byt Zadateli vracena k doplnéni maximalné dvakrat, vZzdy s pevné danym

h BRANA
#9\ VYSOCINY




terminem pro doplnéni, ktery bude minimalné 5 pracovnich dni. 3

V pripadé nedoplnéni ve stanoveném terminu ukon¢i MAS administraci dané Zadosti o dotaci
z dlvodu nesplnéni podminek. Vysledek kontroly formalnich naleZitosti a prijatelnosti mlze
nabyvat téchto stavi:

Zadost o dotaci splnila formalni nalezitosti a podminky pfijatelnosti;

Zadost o dotaci nesplnila formalni nalezitosti a podminky pfijatelnosti;

Zadost o dotaci splnila formalni naleZitosti a podminky prijatelnosti po doplnéni;
Zadost o dotaci nesplnila formalni nalezitosti a podminky pfijatelnosti po doplinéni.

Administrativni kontrola a kontrola je provedena do 20 kalendainich dnli od ukonceni pfijmu
Zadosti o dotaci. Lhlta se vsak prodluzuje o dobu, kterou Zadatel Cerpal na dopInéni Zadosti.
O vysledku provedenych kontrol MAS informuje Zadatele do 5 pracovnich dnd od ukonceni
kontroly vSech Zadosti o dotaci prijatych v dané vyzve.
Proti vysledku administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti miZe Zzadatel podat Zadost o
prezkum (viz kapitola Postupy pro odvolani Zadatele).

. 5.2, Hodnoceni projektt

Zadosti, které Uspésné prosly administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti postupuiji
dale do procesu vécného hodnoceni. Cilem vécného hodnoceni projektd je vyhodnotit kvalitu
projektl s ohledem k napliiovani vécnych cilll programu a umoznit srovnani projektd podle
jejich kvality. Hodnoceni probihd na zakladé predem stanovenych a vefejné dostupnych
hodnoticich kritérii, ktera jsou specifikovana v kazdé Fichi.

e Vybérova komise (VK) provede za kazdou Fichi hodnoceni viech pfijatych Zadosti o
dotaci (projektd), které zaroven proSly Administrativni kontrolou a kontrolou
prijatelnosti

e Jednani VK probiha dle platného Jednaciho radu Vybérové komise MAS BV

e Hodnoceni provadi min. tficlennd komise sestavend pro kazdy projekt tak, aby
hodnotitelé splnili podminku transparentnosti a nepodjatosti (neni Zadatelem,
nepodilel se zadnym zplsobem na zpracovani Zadosti o podporu). Soucasné clen VK
nesmi hodnotit zadosti v ramci daného opatreni (Fiche), do kterého byl projekt, v
némz je zainteresovan, predloZen. Kancelar MAS BV zaSle s dostatecnym pfedstihem
kompletni Zadosti o dotaci ¢lenlim VK, vcetné priloh k provedeni hodnoceni. Komise
projekty hodnoti podle preferencnich kritérii a jejich bodového hodnoceni, ktera jsou
v dané vyzvé/Fichi stanovena a sva hodnoceni zaznamena do bodovaci tabulky
projektu. Bodovaci kritéria jsou stanovena tak, aby maximalné omezila subjektivni
hodnoceni

e Cely proces vécného hodnoceni hodnotitelé zaznamenavaji do kontrolniho listu

e Kazdy clen VK podepiSe Prohlaseni o neexistenci stfetu zajm@ (Pfiloha ¢.1 tohoto
dokumentu). Hodnotiteldm bude zajiSténa administrativni podpora pfi samotném
hodnoceni ze strany kancelare MAS BV.

e Na zakladé informaci od zadatele uvedenych ve formulari Zadosti o dotaci a
pripadné i v relevantnich prilohach, dopini Vybérova komise formular
Zadosti o dotaci o své posouzeni pridané hodnoty projektu a inovativnosti
projektu.

e Vybérova komise se vyjadri, zda ma hodnoceny projektu pridanou hodnotu

pro Uzemi MAS a zda je inovativni. Své vyjadreni zddivodni do kontrolniho

listu.

V pripadé, ze je pridana hodnota projektu vyzadovana Pravidly, kterymi se
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stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty rozvoje venkova v
ramci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 a Vybérova komise
nevyda kladné vyjadreni, bude Zzadost o dotaci vyFazena z dalsiho procesu
hodnoceni a vybéru projektil.

e DalSi podrobnosti k procesu vécného hodnoceni projektd jsou uvedeny v dokumentu
,Zplsob vybéru projektd na MAS", ktery je pfilohou vyhlaSované vyzvy MAS.

e Z kazdého jednani Vybérové komise je pofizovan zapis, a to minimalné v rozsahu:
o datum a Cas zacatku jednani
o jmenny seznam Ucastnik{
o prehled hodnocenych projektd s pfifazenim hodnotitell
o bodové hodnoceni jednotlivych projektl

Proti vysledku vécného hodnoceni mizZe zadatel podat Zadost o prezkum.

5.3. Vybér projekti
Vybér projektl se provadi v MAS BV po ukonceni vécného hodnoceni projektd. Cilem vybéru
projektl je vybrat transparentné na zakladé vysledk hodnoceni takové projekty, které
prispé&ji k naplfiovani cild Strategie CLLD.

e Podminkou zafazeni Zadosti o dotaci do procesu vybéru projektl je spinéni podminek
vSech predeslych fazi kontrol a hodnoceni, tj. Zadost musi UspéSné projit
administrativni kontrolou, kontrolou pfijatelnosti a vécnym hodnocenim projektd.

e Podrobnosti procesu vybéru projektd jsou uvedeny v dokumentu ,Zplsob vybéru
projektl na MAS", ktery je prilohou vyhlaSované vyzvy MAS.

e Vybér projektd zajistuje Programovy vybor (PgV), ktery jedna dle platného Jednaciho
fadu Programového vyboru.

e Z jednani PgV se pofizuje zapis, jehoZ soucasti je rovnéz poradi projektd podle jejich
bodového hodnoceni. Z poradi musi vyplyvat, které projekty byly vybrany a které
vybrany nebyly. MAS informuje Zadatele o vysi pridélenych bodd spolecné se
sdélenim, zda je jeho zadost o dotaci vybrana i nevybrana, a to do 5 pracovnich dn(
od schvaleni vybéru projektd.

e Po vybéru projektd MAS vybrané zadosti o dotaci elektronicky podepiSe a preda
Zadateli nejpozdé&ji 3 pracovni dny pred terminem podani na RO SZIF stanovenym ve
vyzvé MAS. Nevybrané Zadosti o dotaci vCetné téch, u kterych byla ukoncena
administrace z dlvodu nesplnéni podminek pfi administrativni kontrole a kontrole
prijatelnosti, zasle MAS prostrednictvim Portalu farmare na RO SZIF nejpozdéji do 5
pracovnich dnl od terminu registrace na RO SZIF.

5.4. Presun alokace v ramci vyzvy a podpora hranicniho projektu
Postup je uvedeny v dokumentu ,Zplsob vybéru projektl na MAS", ktery je pfilohou
vyhlasované vyzvy MAS.

6. Postupy pro odvolani zadatele

Zadatel miZe podat Z&dost o provéreni postupu MAS v kazdé Casti hodnoceni Zadosti o
dotaci, ve které neuspél. O prezkum miZe pozadat v kazdé fazi pouze jednou. Jedna se o
prezkum hodnoceni:

e administrativni kontroly a kontroly prijatelnosti;

e vécného hodnoceni.
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Zadost se predklada na MAS prostiednictvim jednotného formulafe (viz Seznam pfiloh
Internich postupll MAS BV) do 21 kalendafnich dné od provedeni pfislusného dkonu.
Zadatel uvede odkaz na konkrétni ¢ast hodnoceni i kritéria, ke kterym se odvolava, s
popisem odlvodnéni Zadosti o prezkum rozhodnuti.

V zajmu urychleni procesu administrace Zadosti o dotaci je mozné k dalsi fazi
hodnoceni pristoupit jesté pred uplynutim IhGty pro podavani zadosti o pfezkum, a to
v pripadé, Ze se vsichni Zadatelé ve Fichi pisemné vzdaji prava odvolani.

7. Zamezeni stietu zajmi

7.1. Postupy pro zamezeni stretu zajmu pri hodnoceni a vybéru

projekti MAS BV:

e MAS BV zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektl verejné organy ani zadna z
jednotlivych zajmovych skupin nemély vice nez 49 % hlasi

e Kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti provadi zaméstnanci kancelare. Kontrolu
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti provadi v jednom kroku. Hodnotitelé zvazi, zda
jejich soucasna ¢i minuld spoluprace s Zadatelem nezaklada stfet zajmG ve smyslu
potvrzeného prohlaseni o nepodjatosti ¢ nikoli, tj. zda jeho nezavislost je
nezpochybnitelna

e Prijetim nepodjatosti hodnotitel potvrzuje, Ze se seznamil s timto textem: ,Potvrzuii,
Ze projekt budu hodnotit objektivné a nestranné, s vyuZitim vSech svych znalosti.
Prohlasuji, Ze nejsem zavisly(a) na Zadateli, nejsem jeho partnerem, nejsem s nim ve
smluvnim vztahu a neexistuji zadné rodinné dvody, citové vazby, ddvody politické
nebo narodni spfiznénosti, dlvody hospodarského zajmu nebo dlvody jiného
spolecného zajmu, které by ohrozovaly nestranné a objektivni hodnoceni. Na
vypracovani tohoto projektu, projektového zaméru nebo zadosti o podporu jsem se
nepodilel(a), a v pripadé, Ze projekt bude podporen, nebudu se podilet na jeho
realizaci a na realizaci nemam osobni zajem. Zavazuji se zachovavat micenlivost o
vSech Udajich a skutecnostech, které jsem se pfi hodnoceni dozvédél(a). Pokud v
pribéhu mého plsobeni pfi hodnoceni vznikne divod k podjatosti ve vztahu k zadosti
o podporu nebo nékterému ze subjektl zapojenych do realizace projektu, neprodlené
tuto skuteCnost oznamim svému nadfizenému pracovnikovi”. Hodnotitel tento
dokument podepisuje. Kontrolni vybor podepsany dokument zaeviduje

e V pripadé podjatosti zastupuje hodnotitele dalsi osoba v poradi, jak jsou uvedeni

e Pri vykonu kontroly pfijatelnosti a formalnich ndlezitosti musi byt uplatnéno pravidlo
Ctyf oéi — nezavislé hodnoceni jednim hodnotitelem a nezavislé zkontrolovani a
schvaleni hodnotitelem druhym. Hodnoceni nesmi byt provadéno spolecné dvéma
hodnotiteli ani  spolecné  konzultovano. Nezavislym hodnocenim, resp.
prekontrolovanim hodnoceni se rozumi provadéni hodnoceni, resp. hodnoceni a
kontroly dvéma osobami, kdy kazda osoba pracuje samostatné. S principem
nezavislosti neni v rozporu situace, kdy hodnoceni provadéji osoby zarazené do
stejného Utvaru implementacni struktury nebo je jedna z osob podfizenym
pracovnikem druhé osoby

e VSechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektd musi podepsat pred
zahajenim hodnoceni eticky kodex.

e Osoby, které jsou ve vztahu k urcitému projektu ve stfetu zajm@, se nebudou podilet
na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektd, které danému
projektu pfi vybéru projektd konkuruji. Kazdy clen VK, ktery ma hodnotit, je povinen
sdélit, zda ma k projektu né&jaky vztah. Pokud fekne, Ze ,ano" (napf. projekt
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pfedklada jeho obec, Zadatel z obce, kde bydli, ma k zadateli pfibuzensky vztah
apod.), nebo nechce projekt z dalSich dlvodd hodnotit, zdrZi se hodnoceni. Clen,
ktery je v pribuzenském, sousedském nebo pratelském vztahu k Zadateli, nebo pokud
existuji skuteCnosti, které by mohly nasvédcovat o jeho podjatosti i 0 mozném stfetu
zajmu, uvede tuto skutecnost nejpozdéji na jednani VK. Clen, ktery je sam Zadatelem
MAS BV na svUj vlastni projekt, je povinen na tuto skutecnost upozornit. Clen nemize
hodnotit projekt, ktery predklada a ani konkurencni projekty

e VK sva rozhodnuti a stanoviska vzdy zddvodnuje tak, aby bylo zfejmé, na zakladg,
¢eho bylo pfislusné rozhodnuti ucinéno

e Z jednani VK je vzdy porizen pisemny zapis, ktery obsahuje minimalné nasleduijici
informace: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam Ucastnikl (vcetné uvedeni
subjektu, ktery zastupuji), pfehled hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni
(vCetné zdAvodnéni ke kazdému projektu). Zapis z jednani, podepsany cleny organl
MAS BV provadeéjici hodnoceni a vybér projektd bude zvefejnén na webovych
strankach MAS BV nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data uskutecnéni vybéru
projektl

e Kazdy ¢len VK ma pravo vznést namitku k tomu, aby kterykoliv hodnotitel bodoval
urcity projekt. Pokud nedojdou oba dotceni k souhlasnému stanovisku, rozhodne VK
hlasovanim

e Clen svym jednanim a aktivni Ucasti ve VK predchazi jakymkoliv neprdhlednostem ve
vybérovych procedurach

e Clen VK se snazi nalézt v hodnocenych projektech co nejvétsi mnozstvi objektivnich a
dokazatelnych kritérii, které jsou v souladu se SCLLD, a zasadit se tak o to, aby byly
vybrany ty nejhodnotnéjsi a nejlepsi projekty pro rozvoj izemi MAS BV

e Veskeré informace o predkladatelich projektl, které ¢len v pribéhu své Cinnosti ve VK
ziska, se povazuji za ddvérné a clen je nezneuzije ke svému prospéchu nebo k
prospéchu teti osoby

e Clen VK, ktery zjisti, Ze pfi procesu vybéru projektd nejsou dodrZzovana vyse uvedena
pravidla je povinen oznadmit neprodlené tuto skutecnost predsedovi Kontrolniho
vyboru a predsedovi Programového vyboru MAS BV

e V zapisu z jednani VK bude pisemné zaznamenano Setreni, resp. podnéty ¢lenl podle
vySe uvedenych bodl v souladu s jednacim fadem Vybérové komise

e Odpovédnost za podepsani etického kodexu a pofizeni zapisu z jednani VK ma jeji
predseda. Termin splnéni ¢innosti nejpozdéji do ukonceni jednani Vybérové komise
spojené s hodnocenim projekt

Odpovédnym organem, ktery posuzuje a kontroluje, zda nedochazi ke stretu zajmi je
Kontrolni vybor. Kontrolni vybor pripravuje a eviduje prohlaseni o neexistenci stretu
zajmd a v pripadé potreby vydava pisemné potvrzeni o tom, zda stfet zajm0 existuje
¢i ne.

7.2. Priklady varovnych signali, které mohou pomoci urcit situace,
pfi nichZ dochazi ke stretu zajmi

o PredloZzené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany)

e Clenové hodnoticiho vyboru nemaiji nezbytné technické odborné znalosti, aby dokazali
vyhodnotit predlozené nabidky, a celému vyboru dominuje jedina osoba

e Urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i ¢lenl VK (napf. uvadéji
stejnou adresu, telefon, mail)

e Neobvyklé chovani dotené osoby, ktera chce ziskani informace o vybéru projektd,
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ackoli neni predmétem povérena

Zaméstnanec Zadatele ma pribuzné, ktefi pracuji v MAS BV a podili se na vybéru nebo
schvalovani projektd

Podezield snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zdzeni nebo zaméreni na
jeden subjekt/skupinu subjekt().

8. Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zaruCena dodrzovanim platnych dokumentd (zakon(, pravidel,
metodik, pokyn() vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS BV, a
to zejména zajisténim zverejnéni a zpristupnéni relevantnich Gdajd tak, aby byl
zajistén rovny pristup k informacim pro vSechny bez rozdilu. Mistni akéni skupina
Brana VysoCiny zvefejnuje vSechny relevantni informace na svych internetovych
strankach: https://www.masbranavysociny.cz/

9. Komunikace se zadateli

10.

11.
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Pracovnici MAS poskytuji osobni konzultace v prostorach pracovisté MAS BV.
Konzultace jsou poskytovany bezplatné k prfipravé projektu a k navrhovanym
podstatnym zménam projektl. Z dlivodu zamezeni stretu zajml nemohou pracovnici
MAS na konzultacnich schlizkach zpracovavat zadosti, povinné prilohy, dokumentaci k
vybérovym a zadavacim fizenim, zadosti o platbu, hlaseni o zménach apod.

VSechny relevantni kontakty pro poskytovani informaci a konzultaci budou blize
specifikovany v konkrétni vyzvé MAS, zaroven je kontakt na MAS BV uveden v
kapitole Identifikace MAS Internich postupl MAS BV.

Seminare pro Zadatele a prijemce

Pracovnici MAS BV budou organizovat minimalné 2 seminare ke kazdé vyzvé MAS.
Prvni bude pro zadatele o dotaci a bude probihat po vyhlaseni vyzvy MAS. Seminar
bude primarné zaméren na podani zadosti o dotaci a na detailni poskytnuti informaci
ke konkrétni vyhlasené vyzvé. Druhy seminaf bude pro prijemce dotace. Bude
probihat po vybéru projektl na MAS a bude primarné zaméren na poskytnuti dalSich
informaci k samotné realizaci projektu.

Pokud nebudou poskytnuté informace na seminafich pro jednotlivé castniky
dostatecné ¢i UpIné, budou informovani o moznostech dalSich konzultaci (viz vyse) s
pracovniky MAS BV. Pripadné dotazy, které pracovnici MAS nebudou schopni
zodpovédét, budou konzultovany s nadfizenymi organy nebo budou Zadatellm a
prijemc@m poskytnuty kontakty na odpovédné pracovniky fidicich organd.

Souvisejici dokumenty

Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec Strategického planu
SZP na obdobi 2023-2027 jako soucast Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje. Intervence 52.77 — LEADER

Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty rozvoje
venkova v ramci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027 (dale jen ,Pravidla
pro konecné Zadatele")




V pribéhu vyhlaseni a administrace vyzvy mlze dochazet ke zménam dokumentd,
které jsou nadfazeny témto internim postup@m (napf. Pravidla). Pro Zadatele jsou
zavazna vzdy posledni zverejnéna znéni téchto dokumentd.

12. Seznam p¥riloh Internich postuplii MAS BV

Prohlaseni o neexistenci stietu zajm0

Jednotny formular pro vyfizovani Zadosti o prezkum
Jednotny formular pro pisemné podani stiznosti
Prohlaseni o vzdani se prava na prezkum

HN=
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Priloha c. 1
Prohlaseni o neexistenci stietu zajmu

Vv ramci vyzvy

k predkladani zadosti o dotaci na realizaci projektl
v ramci Fiche

Pro Ucely tohoto Prohlaseni se stietem zajmQ rozumi situace, kdy z rodinnych d@vodd,
z dlvodl citovych vazeb, zdlvodu politické nebo narodni spfiznénosti, z ddvodu
hospodarského zajmu, nebo z dlvodu jiného spolecného zajmu s zadatelem o dotaci je

ohroZen nestranny a objektivni vykon funkce

J3,

, timto prohlasuii, ze:

Podpis:

h BRANA
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Nejsem si védom/a, Ze bych se ocitl/a v potencidlnim ¢i skuteCném stietu zajmd
v souvislosti s vybérem a schvalenim projektl, o které se jedna. Potencialnim stfetem
zajmd je situace, kdy clen organu MAS BV ma soukromé zajmy, které jsou takové
povahy, Zze by vznikl stfet zajmQ. Pfi skutecném stfetu zajm{ dochazi ke stfetu mezi
Ukoly ve vefejném zajmu a soukromymi zajmy clena organu MAS BV, pfi némz ma
¢len organu MAS BV soukromé zajmy, které by mohly nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho
Ukold a povinnosti v daném organu MAS BV.

V pripadé jakychkoli mych pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stret
zajmd, nebo nastane-li okolnost, ktera by mohla k témto pochybnostem vést, timto
se zavazuji, ze tyto skuteCnosti oznamim Kontrolni komisi MAS BV, a to
prostrednictvim vedouciho zaméstnance SCLLD, ktery oznameni preda Kontrolni
komisi k projednani.

VSechny zaleZitosti, které mi budou svéfeny, uchovam v dlvérnosti, zachovam
micéenlivost o osobnich Udajich a o bezpecnostnich opatrenich, jejichz zverejnéni by
ohrozilo zabezpeceni osobnich udajl, dle zakona ¢. 101/2002 Sb., zakona o ochrané
osobnich Gdajd (tj. nezvefejnim napf. zadné dlvérné informace, které mi budou
sdéleny, nebo které zjistim). Informace, které mi budou sdéleny, nezneuziji.
Souhlasim dale stim, ze budu uchovavat v dOvérnosti veSkeré informace Ci
dokumenty, které mi budou poskytnuty a tyto informace budou pouzity vyhradné pro
Ucely kontroly a nebudou poskytnuty zadné dalSi osobé. Rovnéz souhlasim s tim, ze si
neponecham kopie zadnych pisemnosti, informaci, které mi budou poskytnuty.

Jsem si védom/a dUsledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.




Priloha ¢. 2

Jednotny formular pro vyfFizovani Zadosti o prezkum

Registracni Cislo Zadosti o dotaci*:

Nazev projektu*:

KONTAKTNI UDAJE ZADATELE — FYZICKA

Jméno*:

Prijmeni*:

OSOBA Bydlisté (nazev a Cislo ulice, mésto,
PSC):

Email:

Telefon:

KONTAKTNI UDAJE ZADATELE — PRAVNICKA
OSOBA

Obchodni firma nebo nazev*:

Sidlo (nazev a Cislo ulice, mésto, PSC):

Identifikacni Cislo*:

Email:

Telefon:

Povinna polozka*

ZADOST O PREZKUM

Predmét (vaci jaké casti hodnoceni vznasi
Zadatel pfipominky)*:

Popis zadosti o prezkum (podrobné znéni
Zadosti a jednotlivych pfipominek vcéetné
oddvodnéni, identifikace Zadosti o podporu
a identifikace kritérii, kterych se zadost o
prezkum tyka)*:

Prilohy:

Navrh Zadatele (jaky vysledek od podani
Zadosti o prezkum Zadatel ocekava):

Datum*:

Podpis*:

Povinna polozka*

BRANA
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Priloha ¢. 3
Jednotny formular pro pisemné podani stiznosti

Datum, kdy doslo ke skutecnosti, ktera zaklada stiznost:
Predmeét stiznosti:
Jméno a prijmeni stézovatele:
Vyrozumeéni o vysledku Setfeni mé stiznosti si preji obdrzet (zaskrtnéte):

e pisemné, na moji adresu:

e e-mailem, na moji e-mailovou adresu:

e nevyZzaduji vyrozumeéni
e vysledek Setfeni mé stiznosti si preji projednat osobné.

Datum podani stiznosti:

Kontaktni adresa stéZovatele:
e-mail stézovatele:
Telefonni Cislo stézovatele:

Lhdta pro vyfizeni stiznosti je 20 pracovnich dnl ode dne pfijeti stiznosti Kancelari MAS BV, v
odlvodnénych pripadech mlze byt tato Ihdta prekroCena. V pripadé prekroceni Ihlty budou
vSichni Ucastnici informovani.

Proti stanovisku Kontrolni komise MAS BV k podané stiznosti se nelze dale odvolat. V pripadé

jakychkoliv nejasnosti se stézovatel mize obratit na Pfedsedu Kontrolni komise MAS BV se
Zadosti o vysvétleni.
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Priloha C. 4

Prohlaseni o vzdani se prava na prezkum

Nazev zadatele:

v

IC:
Sidlo:
Nazev projektu:

Statutarni zastupce:

J4, nize podepsany(3) ......ccccoeveeeereernnene. (jméno a pFijmeni statutarniho zastupce), statutarni
ZASLUPCE oo (pfesny néazev 7adatele), IC:
...................... , se timto vzdavam svého prava na prezkum administrativni kontroly a kontroly

prijatelnosti/prava na pfezkum vécného hodnoceni a vybéru projektli*.

jméno a prijmeni statutarniho zastupce + podpis

*Nehodici se skrtnéte.
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