Zapis z jednani pracovni skupiny Kultura, vzdélavani, sport a volny BRANA

¢as VYSOCINY

Termin: 30.9.2015 od 14.00-15.15
Program:

1. Rekapitulace postupu pfipravy programovaciho obdobi regionalni politiky EU
2014-20v CR

2. Rekapitulace dosud zpracovanych vystupl CLLD MAS Brana Vysociny
- Analyticka ¢ast hotova — ptidat obec Borovnik

3. Predstaveni moznosti a podminek financovani projektu prostfednictvim SCLLD
MAS Brana Vysociny

- Alokace financnich prostfedk( dle OP — 35 mil. IRP, OP Z a PRV

4. Predstaveni prvniho navrhu rozpracovanych programovych ramct
- Strategicka ¢ast
- 5.4 Provazba mezi opatfenimi a programovymi rdmci

- 3.1.-3.5. —silna vazba vzdélavani a Skolstvi — je potieba navysit kapacitu vSech zakladnich
Skol v Tisnové (Smiskova i 28. fijna), Casovy problém, nemlzZe strategie fesit hned,
podpofime mensi projekty

- Pfijemci:
- Max.vySe podpory: 85 %
- Min.¢astka podpory: 50 000 K¢&, max. ¢astka podpory: 500 000 K¢
- Celkova castka IROP 18 mil. K¢ (déli se s dopravou a socialnimi sluzbami)
- Principy pro urceni preferencnich kritérii: Soulad s MAP vzdélavani ORP TiSnov
5. Diskuse
Termin pfistiho jednani skupiny: 4.11.2015 ve 14.00

Zapsala: PhDr. Libuse Beranova




BRANA
VYSOCINY

Zapis z jednani pracovni skupiny Socidlni sluzby
Termin: 30.9.2015 od 15.30-16.45
Program:

1. Rekapitulace postupu pfipravy programovaciho obdobi regionalni politiky EU
2014-20 v CR

2. Rekapitulace dosud zpracovanych vystupt CLLD MAS Brana Vysociny
- Analyticka ¢ast hotova — pridat obec Borovnik

3. Predstaveni moznosti a podminek financovani projektu prostfednictvim
SCLLD MAS Brdna Vysociny

- Alokace financnich prostfedkd dle OP — 35 mil. IRP, OP Z a PRV
4. Predstaveni prvniho navrhu rozpracovanych programovych ramcl
- Strategicka ¢ast
- 5.4 Provazba mezi opatfenimi a programovymi rdmci
- 4.1.-4.2 slaba vazba zdravotnictvi, silna vazba socidlni a navazné sluzby
- Pfijemci:
- Max.vyse podpory: 85 %
- Min.¢4stka podpory: 50 000 K&, max. ¢astka podpory: 1 000 000 K¢
- Celkova castka IROP 18 mil. K¢ (déli se s dopravou a vzdélavanim)

- Moiznost i OP Z 10 mil.K& — UP ¢erpa penize na pracovni mista i na spolupraci se
zaméstnavateli a vzdélavani (neresit v MAS), Potravinova banka, vzdélavani osob
pecujicich o nemocné, staré, rekvalifikace chlvy, charitni Satnik

- Principy pro urceni preferencnich kritérii: Soulad s Komunitnim planem SO ORP Tisnov
5. Diskuse
Termin pfistiho jednani skupiny: 4.11.2015 ve 15.30

Zapsala: PhDr. Libuse Beranova




