Vyrocni zprava
MAS Brana Vysociny
za rok 2014
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Kdo jsme

MAS Brana Vysociny o. s.

je ob¢anské sdruzeni, které vzniklo
gg v cervenci 2012. Sdruzuje obce,

podnikatele a neziskové organizace
i fyzické osoby.

Hlavni cile

+ Vytvoreni platformy aktivnich obcanl podilejicich se prostfednictvim MAS
Brana Vysociny na spole¢ném rozvoji venkova.

+ Poradani neformalnich setkani podnikateld a pracovnikd verejné spravy
- vytvareni funkénich siti.

+ Umoznéni neziskovym organizacim a podnikatellim se na daném Gzemi
aktivné zapojit do tvorby prostredi, ve kterém pracuiji a ziji.

+ Moznost podilet se na pfipravé strategie rozvoje Uzemi obci v SirSim okoli
TiSnova s dirazem na neinvesticni projekty.

+ Pfiprava strategii rozvoje Uzemi obci a podani kvalitnich projektd pro rozvoj
regionu v ramci MAS Brana Vysociny.

+ Prace v souladu s evropsky ovéfenymi metodami, v intencich iniciativy
LEADER+, s respektem ke specifickym rystiim vymezeného Gzemi a k trvale
udrzitelnému rozvoji venkovského prostoru.

+ Vnovém programovém obdobi 2014-2020 chce byt MAS Brana Vysociny
jednou z podpofenych MAS v Ceské republice a pfinést do izemi MAS finanéni
dotace zEU.




Co je to MAS?

Mistni akéni skupina (MAS) je pravnicka osoba, nejcastéji obcanské
sdruzeni, zaloZena na principech mistniho partnerstvi za i¢elem podpory
a rozvoje venkovského regionu.

Jde o spolecenstvi obc¢and, neziskovych organizaci, soukromé podnikatelské
sféry a verejné spravy (obce, svazek obci a instituce verejné moci), které spolu-
pracuji na rozvoji venkova i pfi ziskavani finan¢ni podpory z EU a z ndrodnich
program( pro svij region.

Snazi se koordinovat rozvoj venkova vytvofenim integrované strategie mistniho
rozvoje s ohledem na mistni potreby a potencial.

Na zékladé této strategie pak MAS vyhlasuje, posuzuje a vybira jednotlivé typy
aktivit a projektd. Nasledné potom zprostiedkovava financovani z vyse zminé-
nych vefejnych zdrojli. Zadosti o financovani projekti mohou podavat obéané
¢i organizace pusobici na izemi obce, které bylo rozhodnutim jejiho zastupitel-
stva poskytnuto konkrétni MAS.

LEADER

Pojem LEADER je zkratkou francouzského ,Liaison Entrée Actions de Dévelop-
pement de |"Economie Rurale®, tedy ,,Propojeni rozvojovych aktivit a ven-
kovské ekonomiky*. Tato iniciativa Evropské unie vznikla jiz roku 1991 s cilem
dopomahat k rozvoji venkovskych oblasti cestou zapojeni mistnich subjekt(.

Od roku 2003 jsou principy LEADER uplatfiovany i pfi rozvoji venkova u nas.
Zakladni myslenkou metody LEADER je presvédéeni, Ze jediné mistni spole-
¢enstvi dobre znaji silné a slabé stranky daného regionu a jsou schopna dobre
resit své problémy. Z tohoto divodu se stala oficidlné metoda LEADER soucasti
Programu rozvoje venkova Ceské republiky. V obdobi 2014- 2020 je navrzeno,
aby se metoda LEADER stala soucasti vSech budoucich operacnich programd,
které budou realizovat své cile ve venkovském prostoru.



Uzemi MAS

16 obci

katastralni uzemi obci Braniskov,
Brezina, Deblin, Heroltice, Katov,
Kurimska Nova Ves, Kurimské Jestrabi,
Lazanky, Lubné, Mar3ov, Nelepe¢ -Zer-
ntvka, Nihov, Svatoslav, Tisnov, Ususi
a Vohancice.

SOORP TISNOV

Vysoc€ina

\ D

Jihomoravsky kraj



==

Organizacni schéma
MAS

a) Valna hromada - clenové
- v roce 2014 méla MAS 41 clenu.

Mésto TiSnov, Méstys Deblin, Mikroregion Bily potok, Obec Braniskov,

Obec Lazanky, Obec Lubné, Obec Mar$ov, Obec Nelepeé-Zerntvka,

Obec Nihov, Obec Svatoslav, Obec Ususi, ZS Tisnov, nam. 28. fijna,

SS a z8 Tidnov, ZS Deblin, ZUS Tinov, Ing. Miroslav Palka - podnikatel,
ELVEKO CZ s.r.0., Ing. Karel Soucek - podnikatel, Ing. Karel Weigl - podnikatel,
Ivana Zapletalova - podnikatelka, Ing. Marek Stérba - podnikatel, Michal
Kadlec - podnikatel, Mgr. Martin Sebera Ph.D. - podnikatel, Jana Nakladalova
- podnikatelka, Atleticky klub AK TisSnov, RC Studanka o.s., Sportovni klub
Tenis TiSnov, TIGAL, o.s., TJ Sokol Deblin, Za sebevédomé TiSnovsko, o.s.,
Zakladni €élanek hnuti Brontosaurus 1. BRDO TISNOV - GINGO, SK HC Tiénov,
MOST TiSnov, Jana Heldnova, Mgr. Renata Pleskacova, Ing. Miloslav Ondracek,
Milos Sysel, Ing. Tomas Komprs, Bc. Zdenek Krutek, Mgr. Zderika Dohnalkova,
Mgr. Ondrej Konecny

b)Vedeni MAS

predseda: Jan Schneider - starosta mésta TiSnova
1. mistopredseda: Ing. Lubomir Katolicky — obec Lazanky
2. mistopfedseda: Ing. Marek Stérba - podnikatel Deblin
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C) Programovy vybor

Ing. Lubomir Katolicky - starosta obce Lazanky

Ing. Tomas Komprs - fyzicka osoba

RNDr. Mgr. Bfetislav Svozil, Ph.D. - feditel ZS Deblin
Ing. Marek Stérba - podnikatel Deblin

Mgr. Pavel Vranka - RC Studanka

Mgr. Ondrej Konecny - fyzicka osoba

Jan Schneider - SK HC Tisnov

Ing. Petr Babor, Ph.D. - mésto TiSnov

PaedDr. Radmila Zhofova - ZS Tidnov, nam. 28. fijna

d )Wbérové komise

predseda: Jifi Vitanovsky - méstys Deblin
FrantiSek Woppat - starosta obce Svatoslav
Ing. Rudolf Masek - feditel SS a ZS Tisnov
Ing. Karel Weigl - podnikatel Deblin

Ivana Zapletalova - podnikatel TiSnov
Michal Kadlec - podnikatel Jamné

Zdenék Kunicky - SK Tenis TiSnov

Mgr. Monika KriStofova - RC Studanka

Mgr. Martin Sebera, Ph.D. - AK TiSnov

e

)Kontrolni komise

predseda: Bc. Zdenék Krutek - fyzicka osoba
Zdenék Sotola - obec Braniskov
Ing. Karel Soucek - podnikatel

12

f) Pracovni skupiny

ochrana krajiny, kulturni dédictvi, Zivotni prostredi a cestovni ruch
vedouci skupiny: Ing. Lubomir Katolicky

zemédélstvi a podnikani
vedouci skupiny: Ing. Marek Stérba

kultura, vzdélavani, sport a volny cas
vedouci skupiny: RNDr. Mgr. Bfetislav Svozil, Ph.D.

socialni sluzby
vedouci skupiny: Ing. Petr Babor, Ph.D.

)Zaméstnanci MAS

g

Manazerkou byla v roce 2014 Mgr. Barbora Kulhankova
a ucetni Helena Adamcova.
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a)

Zprava o cinnosti
MAS Brana
Vysociny

Cinnost programového vyboru

Cinnost programového vyboru dokumentuji zapisy z jednani programového
vyboru, v roce 2014 se programovy vybor seSel celkem na deseti jednanich,
jejichz obsahem bylo zejména rfeSeni situace na realizovanych projektech.

V prvni poloviné roku probihaly prace na dokonéeni realizace projektu Mistni
akéni skupina rozviji venkov hrazeného z prostredkd Statniho zemédélského
investi¢niho fondu. Od mésice kvétna se programovy vybor zabyval zejména
realizaci projektu Podpora vzniku strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje pro Uzemi MAS Brana Vysociny, na jehoz realizaci ziskala MAS podporu
z Operacniho programu technicka pomoc. V listopadu byla naplni ¢innosti
prace Programového vyboru pfiprava Valné hromady, ktera se uskutecnila

dne 24.11.2014.

b) Prace na projektech

a) Dotace z rozpoctu Jihomoravského kraje
(zavazny termin ukonceni - 31. 12, 2013)
« Smlouva o poskytnuti dotace byla ze strany MAS vypovézena
(poskytnuté finance byly vraceny).
« Duvody: kratka lh{ita na vypracovani materialll pfi ,,nejasné metodice
zpracovani CLLD, pfi¢emz toto rozhodnuti neovlivni konec¢ny vysledek
- tedy vypracovani strategie.
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b) Projekt Mistni akéni skupina rozviji venkov
(zavazny termin ukonceni - 30. 6. 2014)
3.12.2013 byla podepsana Smlouva o poskytnuti navratné financni
vypomoci z rozpo¢tu mésta s terminem vraceni financi do 31. 12. 2014,
finance byly vraceny méstu 17.12.2014

V rdmci tohoto projektu bylo nutné se zaméfit na nékolik zadsadnich bod:

« Vyhotoveni priibézné zadosti o platbu ve vysi 85 561 K¢, ktera zahrnovala
Uhradu doposud vzniklych nakladd v pribéhu realizace projektu a byla
na SZIF odeslana ke dni 30. 12. 2013.

«+ Realizace tréninkové vyzvy - na tréninkovou vyzvu byla dle rozpoctu
projektu vyhrazena ¢astka 150 000 K¢. Do tréninkové vyzvy se zapojilo
celkem 8 subjektl, z nichz bylo v rdmci tréninkové vyzvy podporeno
7 a mezi Zadatele o dotaci byla rozdélena ¢astka 137 014 K¢. Vzhledem
k tomu, Ze tato Castka neprevysila plivodné stanovenou ¢astku
v rozpoctu projektu, mohla byt dotace vyplacena vSem Zadateldm
v plné vysi bez jakychkoliv omezeni. Zadost spolku Cas pro sebe byla
vybérovou komisi vyfazena z divodu nedodrzeni terminu pro pred-
kladani zadosti stanoveném v tréninkové vyzvé. O této skutecnosti
byl zadatel pisemné informovan. Jednotlivé akce podporené v ramci
tréninkové vyzvy byly realizovany v obdobi od 15. 2. do 15. 5. 2014 tak,
jak bylo ve vyzvé uvedeno. Bodové ohodnoceni Viybérové komise je
dolozeno v zapise Vybérové komise ze dne 23. 1. 2014. Na doporuceni
Vybérové komise nasledné Programovy vybor schvalil na svém jednani
dne 28. 1. 2014 predlozené zadosti o dotaci.

¥1 7| —— ) = z “E Wy
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Zadatel Nazev projektu Vyse priznané dotace

Dim déti a mladeze Sedim a jedu! 14 534 K¢

TiSnov

Ing. Miroslav Palka TISNOV ZIJE! 12 000 K&

- Servis pocitac¢u PC

Rodinné centrum Studanka sportuje 10 080 K¢

Studanka o. s.

Z8 Tignov, nam. 28. fijna | PozZnej region MAS K

1708, Tinov Braniszocmy, misto, | 24 500 Kc
kde Ziji

Diecézni charita Brno Filmové predstaveni

- Oblastni charita pro koledniky, dobro- | 14 000 K¢

TiSnov volniky a verejnost

Atleticky klub Béhej pro zdravi 16 900 K¢

AK Tisnov

TJ Sokol Deblin Hody 2014 45000 K¢

+ Vytvoreny podkladové materialy pro zpracovani analytické a navrhové

Casti strategie

(1) Koordinace za programovy vybor: Ondrej Koneény
(2) Formou DPP a externi sluzby se podileli: studenti magisterského
programu ,,Regionalni rozvoj a podnikani“ Mendelovy univerzity
(6 student(), absolvent vyse uvedeného programu (1 osoba)
(3) Tyto podklady byly dale vyuzity v rdmci finalizace strategie
+ Vytvoreny dotazniky zachycujici percepci obyvatel, zastupct verejné
spravy, soukromého a neziskového sektoru a jejich nasledny sbér
(1) Promitnuti v analytické a navrhové casti
+ Propagace a komunitni planovani
(1) Setkani clend MAS a verejnosti za Ucelem pfipravy a vypracovani

strategie

Podrobna financni bilance projektu je soucasti Zpravy o hospodareni.

( Didm déti a mlddéZe Tisnov - Sedim a jedu!
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N\ ZS Tisnov, ném. 28. fijna - Poznej region MAS Bréna Viysociny, misto, kde Ziji

¢) Projekt Podpora vzniku strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje pro izemi MAS Brana Vysociny byl realizovan v mésicich kvéten
az srpen 2014 a jeho cilem bylo vytvorit kvalitni strategii komunitné
vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2014-2020. Na realizaci tohoto
projektu MAS spolupracovala s firmou SPF Group s.r.o. Usti nad Labem,
ktera byla vybrana v ramci Vyzvy k predkladani nabidek ze tfi uchazecu.

Byl vytvoren zpracovatelsky tym strategie ze zastupct MAS a externi firmy:

(1) Vypracovani a prace na strategii za programovy vybor: Pavel Vranka
a Ondrej Konecny

(2) Administrativa: Manazerka MAS Barbora Kulhankova, Miriam
Jedlickova

(3) Firma SPF Group (znalost Uzemi; zpracovani strategie - mésto
TisSnov)

« Komunitni planovani
(1) Setkani pracovnich skupin, pfiprava strategie, diiraz na navrhovou ¢ast

+ Vypracovana strategie podle pozadavk( projektu a aktualni metodiky
SCLLD, ktera je zverejnéna na www strankach MAS Brana Vysodiny.

+ Pozn. aktualné nejsou stale zverejnény finalni verze relevantnich
program( (OP, PRV), ¢iselnik monitorovacich indikator( - finalni
strategie bude dopracovéana po jejich zverejnéni (predpoklad
l[éto/podzim 2015).

Na zékladé pochybeni (nezverfejnéni strategie na webu pracovnich skupin
ke dni 31. 8. 2014) nebyla dotace ve vysi 700 000 K¢ proplacena. Financni
vydaje projektu byly hrazeny dle smlouvy z 23. 7. 2014 o poskytnuti navratné
finanéni vypomoci z rozpoctu mésta TisSnova, ktera je splatna ke dni
30.6.2015. Na dalSivalné hromadé budou predlozeny navrhy na reseni
této situce.

/\ TJ Sokol Deblin - Hody 2014
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Valna hromada
C)

« Dne24.11.2014 probéhla Valnd hromada MAS, na které vSak nebyly
Zprava o ¢innosti a Zprava o hospodafeni schvaleny. Clenové MAS
vznesli k obéma predkladanym dokumentim pfipominky
a vyzvali Programovy vybor, aby dolozil chybéjici idaje tykajici se
zejména financni bilance a realizace projektd, které v roce 2014 v MAS
probihaly. Programovy vybor proto nejpozdéji do 28. 2. 2015
usporada mimoradnou valnou hromadu.

/\ Kulaty stil ke strategii MAS, 5. 8. 2014

20
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Zprava
o hospodareni
k31.12.2014

Mistni akcni skupina Brana Vysociny
(dale jen MAS) hospodarila v roce 2014
s financnimi prostredky ze tri pridéle-
nych dotaci a s finanénimi prostredky
vlastnimi.

Z dotacnich prostredkd se jednalo o dotaci ze Statniho zemédélského inves-
ti¢niho fondu v celkové vysi 500 000 K¢. Tato dotace byla jiz vyUctovana

na zakladé dvou monitorovacich zprav. Prvni monitorovaci zprava byla
predlozena SZIF ke dni 20. 12. 2013 s Zadosti o proplaceni vydajli ve vysi
85 561 K¢ a druha monitorovaci zprava byla predlozena dne 20. 6. 2014

s zadosti o proplaceni vydajli ve vysi 329 285 K¢. Pfiznana dotace byla tedy
vyCerpana pouze Castecné, a to ve vysSi 414 846 KC. Ke dni 14. 11. 2014 byly
schvaleny a proplaceny obé monitorovaci zpravy. Financni pljcka, kterou
poskytlo Mésto Tisnov na kryti ndkladd spojenych s realizaci projektu
Osvojovani ve vysi 500 000 K¢ na Cinnost tohoto projektu, byla vracena

ve tfech splatkach na ucet poskytovatele do 31. 12. 2014.
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Druha dotace méla byt poskytnuta z Ministerstva pro mistni rozvoj v ramci
Operacniho programu technicka pomoc na realizaci projektu Podpora vzniku
strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS Brana
Vlysociny. Priznané prostredky ve vysi 700 000 K¢ byly v priibéhu realizace
projektu vycerpany. Také na kryti naklad(i v ramci této dotace poskytlo
Mésto TisSnov dne 30. 7. 2014 MAS financni pljcku splatnou ke dni 30. 6. 2015.
Na zakladé pochybeni (nezverejnéni strategie na webu pracovnich skupin

ke dni 31. 8. 2014) nebyla dotace ve vysi 700 000 K¢ proplacena.

Treti dotace byla poskytnuta z Mésta TiSnova v celkové vysi 50 000 K¢.
Tato dotace byla pouzita na podporu rozvoje MAS. K 31.12.2014 byla
dotace zcela vyCerpana. Dotace je Cerpana prevazné na ostatni sluzby,
najemné, vzdélavani a spotrebni material.

MAS Brana Vysociny hospodafi také s vlastnimi financnimi prostredky.

Tyto prostredky ziskava prostrednictvim clenskych prispévkl od podnikatel(,
neziskovych organizaci a fyzickych osob. DalSimi pFijmy jsou Groky z bankov-
niho Uctu. V roce 2014 bylo na clenskych prispévcich vybrano 68 435 Kc.




Tabulky
o hospodareni

Bankovni Ucet

Zlstatek k 1.1.2014 558 273,79 K¢
Piijmy 1237 910,05 K¢
Vydaje 1649 337,17 K¢
Stavk 31.12.2014 146 846,67 K¢
Pokladna

Zistatek k 1.1.2014 826,00 K¢
Piijmy 12 500 K¢
Vydaje 10 962 K¢

Stav k 31.12.2014 2364 K¢
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Hospodarsky vysledek

HV 2012 - 55,57 K¢
HV 2013 71481,36 K¢
HV 2014 63 507,88 K¢

Stav k 31.12.2014

134 933,67 K&

Mzdy v K¢
. admin. pracovnice
manazerka R
/ucetni
Projekt SZIF 60 000 K¢ 20 000 K¢
Projekt OP TP 40 000 K¢ 24 000 K¢
Dotace Mé&U Tidnov 9500 K¢ 11907 K&
Celkem 109 500 K¢ 55907 K¢




Kontakty

BRANA
MM\ VYSOCINY

Adresa sidla MAS

MAS Brana Vysociny o.s.
namésti Miru 111, 666 01 TisSnov

e-mail: manager@masbranavysociny.cz
www.masbranavysociny.cz

IC 22605568
Bankovni spojeni 3224225309/0800, Ceska spofitelna, a.s.

Graficky navrh a sazba:
Juraj Zeman
design.georgius.cz
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