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1) PREDSTAVENL VYZVY

Zakladnit informace

Cislo vyzvy - 3

Prioritni osa 2 - Socidlni za¢lenovdni a boj s chudobou

Investicni priorita 2.3 - Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

vV v v Vv

Specificky cil 2.3.1 - Zvysit zapojeni lokdlnich aktérl do Feseni problémd
nezaméstnanosti a socidlniho zaclefiovani ve venkovskych oblastech

v

Vyhlaseni vyzvy a zahdjeni prijmu zddosti: 20 10 2017, 8:00
» Ukonceni prijmu Zadosti o podporu: & .12 2017, 12:00




Alokace a Terminy

Finanéni alokace vyzvy

Rozhodnd pro vybér projekti k financovadni: 3 200 000 K¢
Podpora: (95-100%)

Minimdlni vy3e celkovych zplsobilych vydaju: 400 000 K¢
Maximdlni vySe celkovych zplsobilych vydaji: 3 200 000 K&
Maximdlni délka projektu: 36 mesich

Nejzazsi datum pro ukonéeni fyzické realizace projektu: 20.9 2021
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Forma podpory: cx-ante




2) OPRAVNENT ZADATELE

Obce dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zrizeni), véetné zakona
¢.131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze a zakona ¢. 314/2002 Sb., o
stanoveni obci s povérenym obecnim Uradem a stanoveni obci s rozsirenou
plsobnosti

Dobrovolné svazky obci dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni
zrizeni)

Organizace zrizované obcemi (prispévkové organizace, obchodni
spolecnosti, obecné prospésné spolecnosti, Ustavy, Skoly a Skolska

zarizeni)




Prispévkove organizace

Nestatni neziskovée organizace

osv¢E

Prispévkové organizace jsou organizace zfizené
uzemnimi samospravnymi celky dle zakona ¢. 250/2000
Sh. o rozpoctovych pravidlech dzemnich rozpoctd, a to
pro takové Cinnosti v pGsobnosti Uzemnich
samospravnych celkd, které jsou zpravidla neziskové a
jejichz rozsah, struktura a sloZitost vyzZaduji
samostatnou pravni subjektivitu

o spolky dle § 214-302 zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik

o obecné prospesné spoleCnosti zfizené podle zakona
C. 248/1995 Sh., o obecné prospésnych spolecnostech
o Ustavy dle § 402-418 zakona ¢. 89/2012 Sh.,
obcansky zakonik

o cirkevni pravnické osoby zfizené podle zakona C.
3/2002 Sh., o cirkvich a nabozenskych spolecnostech,
pokud poskytuji zdravotni, kulturni, vzdélavaci a
socialni sluzby nebo socialné pravni ochranu déti

o nadace (5§ 306-393) a nadacni fondy (5394-401)
zrizené podle zakona €. 89/2012 Sh., obCansky zakonik

Osoba samostatné vydéle¢né c&inna dle zakona c.
155/1995 Sb., o dichodovem pojisténi

Pravnické a fyzické osoby (véetné
pravnickych osob vykonavajicich
cinnost skol a Skolskych zarizeni

zapsanych ve skolském rejstriku),
které maji jako hlavni predmét
¢innosti v poslednim danovém

Poradenské a vzdélavaci piiznani prip. v priloze cetni

instituce zavérky uvedenou cinnost v oblasti
vzdélavani nebo poradenstvi. Mohou
nabyvat téchto forem:
- obchodni korporace
- 0SVC
- NNO
- Skoly a sSkolska zarizeni
- vysokeé Skoly




Vymezeni oprdavnénych partnert

» Partneri s financ¢nim prispévkem i bez financniho prispévku (pravni forma
neni vymezena).

» Partnerem se nerozumi subjekt, ktery je v dodavatelském ¢i odbératelském
vztahu k prijemci dotace (napr. nestatni neziskovad organizace, kterd
poskytuje prijemci za dhradu socidlni sluzby, dodavatel materidlu, odbératel
vyrobki/sluzeb).

» Fyzickd osoba, kterd neni samostatné vydéle¢né ¢innd, nemize byt do
projektu zapojena jako partner.




Uzemi MAS Brdna Vyso&iny




Mira podpory




Ostatni subjekty neobsazené ve vyse uvedenych
kategoriich:

Obchodni spolecnosti:

- verejna obchodni spolecnost

- komanditni spolec¢nost

- spolecnost s rucenim omezenym

- akciova spolec¢nost

- evropska spolecnost

- evropské hospodarské zajmoveé sdruzeni

Statni podniky

Druzstva:

- druzstvo

- evropska druzstevni spolecnost

osvC
Profesni komory




Informace o podminkach verejné podpory

» Obecnd ¢dst pravidel pro Zadatele a prijemce v rdmci Operaéniho programu Zaméstnanost

» VyhlaSovatel nad ramec pravidel stanovenych prdvnimi predpisy pro tuto vyzvu stanovuje,
Zze prostredky, jez budou naplfiovat znaky verejné podpory, budou pFijemci podpory, jeho
partnerum, ¢i dalsim subjekfum, poskytovany v rezimu podpory de minimis, nebo pripadné
v rezimu prislusné kategorie blokové vyjimky ze zakazu ver'egne |fodpor'y vhodné pro
aktivity Investi¢ni priority 2.3 OPZ, nebo v rezimu Egdpor‘y le Rozhodnuti Komise €.
ZIOIVZ{) )1/ EU, v pripadé sluzeb obecného hospodarského zajmu (zejména socidlnich
sluzeb).

» Poskytovani financnich prostredki orgdntim verejné sprdvy nenapliiuje kumulativné znaky
vere)né podpory, a tudiz nezaklddd verejnou podporu.

» Pokud budou v rdmci projektu dal$im subjektim propldceny napr. mzdové prrispévky pro
umisténi osoby z cilové skupiny na pracovni misto, neni mozno vyloucit zvyhodnéni i téchto
subjektu na trhu, a vz‘rghgu se na né tedy pravidla poskytovani verejné podpory. Je tedy
pravdépodobné, ze v prubehu realizace projektu bude témto subjektum pro icely vyuziti
mzdovych prispévku pridélena verejnd podpora/podpora de minimis.

» V ramci jednoho projektu nelze kombinovat vice rezimu vereijné podpory!




3) CIL VYZVY

» Vytvoreni détské skupiny - zdzemi a provoz

» Zapojeni rodi¢t do pracovniho Zivota

» Viz ddle v podporovanych aktivitdch - Priloha €. 2




Podporované aktivity

» Détskad skupina pro verejnost

» Vzdéldavani pecujicich osob




1. Détska skupina

Podminky realizace:

» - sluzba je poskytovdna mimo domdcnost ditéte

» - podporu mohou ziskat pouze zarizeni pé€e o déti, kterd jsou provozovdna
mimo rezim skolského zdkona

» - minimdlni kapacita zrizovaného zarizeni je 5 déti, maximalni 24

» - v pripadé kombinace aktivity détské skupiny s dalsimi aktivitami je
nezbytné jednotlivé aktivity détské skupiny rozlisit i na drovni poloZzek
rozpoCtu, aby bylo jiz v zddosti o podporu zrejmé, Ze nedoslo k prekroceni
limitu krizového financovdni stanoveného v této vyzvé. - krizové financovani
jiZ neni od 1.8. povoleno




1. Détska skupina

Rezim Détska skupina pro vereijnost

» Podpora z OPZ mize byt vyuZita na détské skupiny pro verejnost vymezené
dle § 3 odst. 2 zdkona ¢. 247/2014 Sb., o poskytovani sluzby péce o dité v
détské skupiné

» Provozovatel détské skupiny neni povinen byt zaméstnavatelem rodice
pokud je:
> - spolkem, jestlize poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné je v
souladu s jeho stanovami.




Doporuceni:

» uzavrit pojiSténi odpovédnosti za skody (zahrnujici pobyt v prostordch
zarizeni i volny pohyb déti mimo zarizent), vydaj Ize hradit z neprimych
ndkladl projektul




Podminky vykazovani nékterych nakladu

> - CS jsou rodi¢e déti; vydaje, které nemaji primy vztah k cilové skupine,
hejsou zpusobllyml ndklady projektu (napf. stravne déti, jizdné Ci pripadné
vstupné), nemohou tedy byt soucdsti rozpoctu pro Jek’ru

» - cestovné pecujicich/doprovdzejicich osob spadd do neprimych ndkladu

» - v pripadé spolecné dopravy déti do/z détskeé skupiny v rdmci regionu
(primestské oblasti, venkovskeé regiony) je nutno vyuZit sluzbu dopravce;
polozka bude zahrnuta do kapitoly rozpoctu Nakup sluzeb

> - pripadné prispévky rodiéu (poniZené o dhradu vydajl mimo rozpoCet
projektu, napf. stravné déti) mohou byt zahrnuty do spolufinancovani ze
strany prijemce (pokud by castka vybranych prispévku presdhla vysi
spolufinancovdni, bude se jednat o prijmy projektu)

» -llvydaje, které nejsou hrazeny z projektu, ale jsou nezbytné pro jeho
realizaci (napr. stravné déti) je treba uvést v zddosti o podporu !




Podminky vymezujici cilovou skupinu rodi¢t
vyuZivajicich sluZzeb péce o déti:

» U cilové skupiny rodi¢t déti musi byt zajisténa vazba na trh prace.

» Prijemce ma pro kazdé dité vyuZivajici sluZzeb v ramci projektu pisemné
doloZeno, Ze oba rodice (resp. jiné osoby pecujici o dité ve spole¢né
domdcnosti) spliiuji jedno z ndsledujicich kritérit:

» - jsou zameéstnani, vykondvaji podnikatelskou ¢innost,

> - v pripadé nezaméstnanosti si zaméstnani aktivné hledaji, jsou zapojeni
v procesu vzdélavani ¢i rekvalifikace.




» Osoby pecujici o dité jsou uvedeny v prihldsce ditéte do zarizeni. V pFipadé
stridavé pece staci uvést ddaje pro jednu z domdcnosti, kde dité pobyva.
Spolu s prihldskou rodi¢ doloZi ndsledujici doklady:

» - zaméstnany rodi¢ doloZi potvrzeni zaméstnavatele o pracovnim poméru
(pracovni smlouva, DPP, DPC) s uvedenim doby trvani pracovniho poméru; OSVC
doloZi potvrzeni CSSZ o Uhradé odvodu na socidlni pojisténi

> - nezaméstnany rodi¢ (pripadné jind pecujici osoba) doloZi potvrzeni z UP CR o
tom, Ze je veden v evidenci uchazelt o zaméstndni (popr. potvrzeni od pomdhajici
organizace); osoby v procesu vzdélavani dolozi potvrzeni o studiu

» - osoby absolvujici rekvalifikacni kurz dolozi potvrzeni o dcasti na
rekvalifika¢nim kurzu a certifikdt/potvrzeni o jeho Gspésném ukonceni, pokud
byl kurz ukonéen v dobé kondni projektu

» Kontroly téchto dokumenti aZ na misté




ipadé OSVC se aktualizované potvrzeni doklddd zpétné vidy s ro&nim

r
¢tovanim plateb pojistného.
» Nyni: potvrzeni treba doloZit vzdy pred ndstupem ditéte, a pak aktudlni,
je-li néjakd zménall
» Nemusi byt tedy s kazdou ZoR aktualizovanél!




2. Vzdélavani pecujicich osob

>

>

Jednd se o dalsi profesni vzdéldvdni pro pec gf'icj osoby zamérené na zlepseni jejich pristupu
na trh prdce, véetné vykonu samostatné vydéle¢né Cinnosti.

Volba profesniho vzdélavani musi odpovidat potrrebdm podporované cilové skupiny a musi mit
vazbu na projektem deklarované pracovni uplatnéni.

Dosazené vzdélani by podporenym osobdm mélo usnadnit jejich uplatnéni gapriklad v détskych
skupindch, v détskych klubech, na priméstskych tdborech nebo jako OSVC.

Dle prilohy &.3 RO OPZ-vyzva ¢.047, kap. 3.1 Pfiprava osob z cilovych skupin ke vstupu &i
navratu na trh prace

» https://www.esfcr.cz/documents/21802/2524297/P3++Popis+podporovanych+aktivit.pdf/dfb1
09ff-a98d-4d25-8225-6f148dd65c5c

» - Rekvalifikace a dalsi profesni vzdélavani - Podpora pri ziskdni nové kvalifikace, pfi zvysovdni,
rozsirovani nebo prohlubovani dosavadni kvalifikace, vCetné jejiho udrZovani a obnovovani, jez
odpovida potrebam cilové skupiny, a povede k jeji projektem deklarované primé uplatnitelnosti
na trhu prdce. Podpora predevsim akreditovanych rekvalifikaci (dle potreb budouciho
zaméstnavatele). Pri realizaci rekvalifikaci se musi prijemce podpory ridit zdkonem c¢. 435/2004
Sb., o zamestnanosti. Bude podporovdno dalsi vzdeéldvdni podle zdkona ¢. 179/2006 Sb., 0
overovani a uznavani vysledku dalsiho vzdeélavani (véetné zkousek).



https://www.esfcr.cz/documents/21802/2524297/P3++Popis+podporovanych+aktivit.pdf/dfb109ff-a98d-4d25-8225-6f148dd65c5c

Nepodporované aktivity

>
>
>
>
>
>

>
>

>

- Volnocasové aktivity

- PC/ jazykové kurzy jako samostatny projekt

- Osvétovad ¢innost/kampané jako samostatny projekt
- Tvorba komplexnich vzdéldvacich programi véetné e-learningovych kurzi

- Zahraniéni stdze

- Lesni 8kolky (mimo zdkon o détskych skupindch kvali nesplnéni  hygienickych
predpist)

- Provoz materskych a rodinnych center

- Vzdélavani ¢leni realizacniho tymu s vyjimkou:

» vzdélavani realizacniho tymu - pecujicich osob.

Potrebnost vzdéldvacich aktivit zdivodni Zadatel v projektové zddosti.




4) INDIKATORY

» = Ndstroje pro méreni dosazenych efektl projektovych aktivit

» Indikdtory vystupl
» Indikdtory vysledki




Pravidla volby zdvaznych indikatort

» Zadatel voli pouze ty indikdtory z vyzvy, které jsou relevantni pro jeho
projekt

» Ve zprdvdch o realizaci projektu se uvadéji kumulativné - souhrnné za
obdobi od pocatku projektu do konce prislusného monitorovaciho obdobi




Povinnosti souvisejici s indikatory

» Povinnost stanovit v Zddosti cilové hodnoty indikdtord
» VCetné popisu zplsobu stanoveni této hodnoty
» Nastaveni je zdvazné

» Uprava moznad podstatnou zménou

» Pri nesplnéni nasleduje sankce
» Pribézné sledovdni jejich naplnéni
» Ve zpravdch o realizaci projektu
» Prokazatelnost vykazovanych hodnot

» Zaznamy o kazdém klientovi, prezencni listiny atd. Ovéritelné pripadnou kontr
listy




Sankce pri nesplnéni zavazku tykajicich se
indikatord

» Celkovd mira naplnéni indikatord vystuplu vzhledem k zdvazkim dle
pravniho aktu:

Méné nez 85 % a zdroven alespon 70 % » 15 %

Méné nez 70 % a zdroven alespoii 55 % » 20 %

Méné nez 55 % a zdroven alespori 40 % > 30 %
Méné nez 40 % » 50 %

vV v v Vv




Indikatory se zdvazkem
(indikdtory tykajici se této vyzvy)

» Hodnoty, které jsou chdpdny jako zdvazek Zadatele, kterého md dosahnout diky re
projektu

Kod indikatoru | Kéd indikatoru meérna typ
jednotka

6 00 00 celkovy pocet (¢astnikl  UCastnici  vystup

kapacita podporovanych
zarizeni péce o déti
nebo vzdéldvacich
zarizeni

500 01 osoby vystup




» indikdtor 60 000 - Kazda podporend osoba se v ramci projektu zapolitdva pouze
jednou bez ohledu na to, kolik podpor obdrZzela, Podpora je jakdkoliv aktivita
inancovand z rozpoc¢ tu projektu, ze které maji cilové skupiny prospéch,

> napr. vzdéldvaci nebo rekvalifikacni kurz, stdz, odbornd konzultace, poradenstvi,
vycvik, Skoleni, odborna praxe apod.

» vykazuje se az po 40 hodindch umisténi ditéte v zarizeni

» 50 001 kapacita zarizeni - Poéet uzivateld, ktefi mohou vyuZzit nové vybudovand nebo
inovovand détska nebo vzdéldvaci zarizeni, coz predstavuje nové nebo renovované
budovy nebo nové vybaveni, doddvané projektem. "Uzivatelé" jsou déti, zaci nebo
studenti (to znamend vzdélavané osoby), nikoliv u¢itelé, rodice nebo jini lidé, kteri
mohou tyto budovy také vyuzivat.

» 60 000 a 50001 - vzdy odlvodnit v popisu indikdtoru, pro¢ dané Cislo uvedeno, proc
méné nebo vice nez ten druhy indikator...




Indikatory bez zdvazku
(indikdtory tykajici se této vyzvy)

» Hodnoty, které nepredstavuji zdvazek Zadatele, ale které je nutné sledovat (Zadatel
povinnost vyplnit cilovou hodnotu indikdtord, u nerelevantnich je mozno uvést hodnotu

Poet zaméstnavateld, kteri podporuji flexibilni formy

, Zarizeni Vysledek
prace
50 110 Pocet osob vyuzlvav\]ucncl,'\ zarvlzem péce o défti Osoby Vysledek
predskolniho véku
BO 120 Pocet osob vyuzivajicich zarizeni péée o déti ve véku do Osoby Vysledek
3 let
50 130 Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prace  Podniky Vystup

PocCet napsanych a zverejnénych analytickych a
80 500 strategickych dokumentt (v¢. evaluachnich) Dokumenty

e

Vystup




ici v procesu vzdéldvani/odborné
62 500 p pr'avy po ukonéeni své Géasti Osoby Vysledek

’

Ucastnici, kteri ziskali kvalifikaci po Osoby Vysledek
o (00 ukonZeni své (&asti

Znevyhodnéni dcastnici, kteri po
ukonCeni své (casti hledaji zaméstndni,
62 800 jsou v procesu vzdélavani/odborné Osoby Vysledek
pripravy, r'OZSIr‘UJI si kvalifikaci nebo

jsou zaméstnani, a to i osVC




5) CILOVE SKUPINY

Osoby pecujici o malé déeti Osoby pecujici o osobu mladsi 15 let.

Osoby vracejici se na trh prdce po Osoby, které nevykondvaly zaméstnani nebo

navratu samostatnou vydélecnou ¢innost po dobu

z materské/rodicovské dovolené materské/rodic¢ovské dovolené a v Fddu mésicl
se u hich o€ekdva ndvrat na trh prdce.




6) ZPUSOBRILOST VYDAJU




Vécna zpusobilost

» Informace ke zplsobilym vydajim jsou k dispozici v kapitole 6 Specifické cdsti pra
Zadatele a prijemce v ramci OP Z

Kateqgorie zpusobilych vydaiju v rezimu dplného vykazovéni

Osobni ndklady - dvazek 1,0 maximdiné

Cestovné

Ndkup zarizeni, vybaveni a spotrebniho materidlu
Ndjem Ci leasing vybaveni, zarizeni nebo budov
Odpisy

Drobné stavebni dpravy

Ndkup sluzeb

vV v v v v v Vv.Y

Prima podpora cilové skupiny




Casova zpusobilost

» Naklady vzniklé v dobé realizace projektu

» Datum zahdjeni realizace projektu nesmi predchdzet datu vyhlaseni vyzvy
MAS




Neprimé naklady

» Neprimé ndklady mohou dosahovat maximalné 25% primych zplsobilych ndkladt pro

Do 60 % véetné 25 %

Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zdkladniho podilu na 15 %

90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) zdkladniho podilu, tj. 5 %




Vymezeni neprimych ndkladi

vice Specifickd &dst pravidel pro Z a P

>

vV v Vv Y

Administrativa, Fizeni projektu (véetné finanCniho), dcetnictvi,
personalistika komunika&ni a informa&ni opatfeni (drive , publucu'ra
projektu"), oblerstveni a stravovani a podplirné procesy pro provoz
projektu

» dany pracovnik:
» nepracuje primo s cilovou skupinou projektu nebo

» nezajist'uje vystup, ktery je urcen k primému vyuziti cilovou
skupinou projektu.

Cestovni ndhrady spojené s pracovnimi cestami realiza¢niho tymu
Spotrebni materidl, zarizeni a vybaveni

Prostory pro realizaci projektu

Ostatni provozni vydaje - internet, bankovni poplatky atd.




7) PROCES HODNOCENT A VYBERU
PROJEKTVU

» Problematika hodnoceni prijatelnosti a formdlnich ndlezitosti, vécného hodnoce
projekti

» Viz. prilohac.1 vyzvy MAS - Informace o zplsobu hodnoceni a vybéru projekti
» Viz. Specifickd cdst pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci OP Z

» Proces hodnoceni a vybéru projektl zajist'uje MAS BV

» Zddosti predlozené jinym zplsobem a v jiném terminu nez umoZzfiuje vyzva, nejsou
akceptovany




Proces hodnoceni a vybéru projektt

> Vysledkem vybéru je seznam Zddosti o podporu, které mas havrhuje ke
schvdleni-tento seznam predd mas ridicimu orgdnu OP Z - RO OP Z provede
zdvérelné ovéreni zplsobilosti vybranych projektt a kontrolu
administrativnich postupti MAS

» Jednokolovd vyzva s jednou uzdvérkou pro podani zddosti- >jednokolové
hodnoceni

» Proces hodnoceni a vybéru projektl - ukonéen nejpozdéji do 5 mésicl od
data ukonceni prijmu Zadosti o podporu




Hodnoceni
formalnich ndleZitosti a prijatelnosti

Prvni faze hodnoceni projektt
Posouzeni zdkladnich vécnych a administrativnich poZadavkd

Provddéji pracovnici MAS BV

Lhita max. 30 pracovnich dni od ukonéeni prijmu zddosti o podporu

Kritéria prijatelnosti jsou neopravitelnd !!

vV v v v v Y

Kritéria formadlnich ndleZitosti jsou opravitelnd - Zadatel vyzvdn 1x k opravé nebo
ve |huté do 5 pracovnich dni

» Hodnoti se podle kontrolnich otdzek uvedenych pro kazdé kritérium (ANO/




Hodnoceni
formadlnich ndleZitosti a pr

Kritéria formalnich nalezitosti

» Uplnost a forma 2ddosti
» Podpis Zddosti

» MAS zasild informaci o vysledku hodnoceni
- lhita 15 kalendédrnich dni ode dne
doruceni informace na poddni zddosti o
prezkumu negativné hodnocenych zddosti o
podporu

L

ijatelnosti

Kritéria _hodnoceni prijc
Oprdvnénost Zzadatele
Partnerstvi

Cilové skupiny

Celkové zpUsobilé vydaje
Aktivity
Horizontdlni principy
Trestni bezdhonnost
Soulad projektu s SCLLD

Ovéreni administrativni,
kapacity zadatel

vV v v VvV Vv YVvyy




Vécné hodnoceni

Druhd faze hodnoceni projektt

Hodnoceni kvality

Provadi vybérova komise MAS BV
Nutno disponovat expertnim posudkem pro potrreby hodnoceni Vybérové komise

Pouze Zddosti o podporu, které uspély v 1. fazi hodnoceni

vV v v v v Y

Lhiita max. 50 pracovnich dni od ukonéeni hodnoceni FN a P

» Vybérovou komisi mohou byt vymezeny podminky pro (pravu projektt ze str
kterych by mél byt projekt podporen




Vécné hodnoceni
Kritéria vécneho hodnoceni

Skupina kritérii (max. Poéet bodi) nazev kritéria (max. Poéet bodu)

I. Potrebnost (35) vymezeni problému a cilové skupiny (35)
cile a konzistentnost projektu (25)

IT. Ucelnost (30)
zplsob ovéreni dosazeni cile projektu (5)

efektivita projektu, rozpocet (15)
ITT. Efektivnost a hospodarnost (20)
adekvdtnost indikdtort (5)

zplsob realizace aktivita jejich ndvaznost (10)
IV. Proveditelnost (15)

zplsob zapojeni cilové skupiny (5)

-



Vécné hodnoceni

» Vybérova komise odpovidd u kazdého kritéria na hlavni otazku (+ pomocné podot

Vyuzivd 4 deskriptory:

» 1. Velmi dobrfe - 100% max. dosaZitelného poétu bodl v kritériu
» 2.Dobre - 75% max. dosazitelného poctu bodl v kritériu

» 3. Dostateéné - 50% max. dosazitelného po¢tu bodu v kritériu
>

4. Nedostateéné - 25% max. dosaZitelného poétu bodl v kritériu

» Deskriptor 4 je eliminani - ziskdni tohoto deskriptoru nejméné u jedno
podporu nesplnila podminky vécného hodnoceni




Vécné hodnoceni

» Max. poéet bodl vécného hodnoceni - 100

» Zddost musi ziskat min. 50 boddi, aby splnila podminky vécného hodnocenti a viec
otdzky musi byt hodnoceny deskriptory 1-3

» MAS zasild informaci o vysledku hodnoceni - |hita 15 kalenddrnich dni ode dne
informace na podani zddosti o prezkumu negativné hodnocenych zddosti o podpa

» MAS soucasné upozorfiuje, Zze tento zdvér J€S1‘€ predavad k zdvérecnému ovéreni
projektl a ke kontrole administrativnich postupl ha RO OP Z




Shrnuti a Ihlty

» Hodnoceni FN a P: do 30 pracovnich dni ze strany MAS (po ukonceni prijmu zddost
» Odvoldni: do 15 kalenddrnich dni ze strany Zadatele (po obdrzeni vysledku)

» Vécné hodnoceni: do 50 pracovnich dni ze strany MAS (po ukonceni FN a P)

» Odvoldni: do 15 kalenddrnich dni ze strany Zadatele (po obdrzeni vysledku)

» Zdvéreéné ovéreni zpiisobilosti: RO provddi neprodlené dle administrativnich kapacit
» Vyddni pravniho aktu u doporuéenych Zadosti: do 3 mésicti ze strany RO OP Z

» Odeslani prvni zalohové platby: do 10 pracovnich dni od vydani pravniho akt

» Dalsi zdlohové platby v pllroénim intervalu - vzdy se zprdvou o realizaci




8) PUBLICITA

» Alespori 1 povinny plakat min. A3 s informacemi o projektu - je mozno vyuZzit
Z.

Https://www.Esfcr.Cz/detail-clanku/-/asset_publisher/bbfaoaudkgfe/contentsabla
vytvoreni-nastroju-povinne-publicity

Po celou dobu realizace projektu
V misté realizace projektu snadno viditelném pro verejnost, napr. vstupni prostory
Pokud je projekt realizovan na vice mistech, bude umistén na vsech téchto miste

Pokud nelze plakat umistit v misté realizace projektu, bude umistén v sidle prijemg

vV v v v Vv

4

Pokud prijemce realizuje vice projektli OP Z v jednom misté, je moznépro vse

projekty umistit pouze jeden plakdt




9) IS KP14+

v

Soucdst monitorovaciho systému pro vyuZzivani evropskych strukturdlnich a inves
fondl v CR v programovém obdobi 2014-2020

On-line aplikace
NevyZaduje instalaci do PC
VyZaduje registraci s platnou emailovou adresou a telefonnim Cislem

vV v VY

Edukacni videa
Http://strukturalni-fondy.Cz/cs/ jak-na-projekt/elektronicka-zadost/edukacni-videa
» Pokyny k vyplnéni zddosti v ISKP14+

Https://www.Esfcr.Cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-
opz/-/dokument/797956

» Il K praci v ISKP14+ budou napomocni pracovnici kancelare MAS |




MS2014+

Nachazite se: Uvod

Portal IS KP14+ jako sou€ast MS2014+ je ur€en pouze pro vypliiovani a podavani elektronické 7adosti o podporu Vechny dostupné informace o Eerpani z fondii Evropskeé unie a seznam kontaktii na jednotlivé vyhlasovatele vyzev
projektu ze strukturélnich fondd Evropského spole¢enstvi a Narodnich zdroji v programovém obdobi 2014 az 2020. najdete na strankach www.dotaceeu.cz.

Seznam programd a vyzev uvoD R EG ISTRAC E »
Informace RO
Kontakty Portal IS KP14+ jako soucast MS2014+ je urcen pro zadatele/piijemce pro zadavani zadosti o podporu a spvrévu projekti po
celou dobu jejich Zivotniho cyklu a dale pro nositele strategii integrovanych nastroju a externi hodnotitele. Zadosti o podporu UZIVATELSKE JMENO:
Odkazy na projekt je mozné zadavat az po vyhlaseni vyzev a otevieni programi pro programové obdobi 2014 - 2020.
FAQ
Upozornéni HESLO:
HW a SW pozadavky P

e Vterminu od 12.11.2016 14:00 do 13.11.2016 20:00 bude provedena odstavka kategorie C systému zakladnich
registra. V uvedené dobé nebude moiné v ISKP+14 a CSSF14+ provadét validace na data IS ZR.

PRIHLASIT SE »
e V terminu od 4.12.2016 7:00 do 4.12.2016 13:00 bude provedena odstavka kategorie C systému zakladnich registra.
V uvedené dobé nebude mozné v ISKP+14 a CSSF14+ provadét validace na data IS ZR. Zapomenuté heslo ?

e Dne 10. listopadu 2076 probéhne vyména serverového certifikatu. Nové vydany certifikat bude od certifikacni autority

thawte SHA256 SSL CA a ma sériové Cislo 38 09 47 31 Te 6d 5b 0f €9 4a ch 03 35 d6 03 ca L
s w =K
® Podepisovani dokumenti — upozoriujeme uZivatele, Ze od 27.6.2016 je nasazena nova verze TescoSW Elevated Trust Gesky polski english
Tool podepsana novym certifikatem. Popis aktualizace komponenty je ulozen zde, samotna komponenta je ke stazeni

zde.




MS2014+

B Cesky g polski  Bf& english

Roman Carek 0dhlaseni za: 59:05 (O]

" ZADATEL

Nachazite se: Nasténka

Profil objektu

Nova depese a koncepty
Piehled depesi
Poznamky

Ukoly

Datova oblast zadosti

Identifikace projektu
Identifikace operace
Projekt
Specificke cile
Popis projektu
Indikatory
Horizontalni principy

Klicové aktivity

Cilova skupina

Umisténi

Subjekty

Prorodinna opatieni  Identifikace operace

IDENTIFIKACE OPERACE

§} PRISTUP K PROJEKTU PLNE MOCI ‘ (5 KoPiRoVAT

B ZKRACENY NAZEV PROJEKTU

STAV
Zédost rozpracovana v ISKP

PROCES

SPRAVCE PRISTUPU
ORCARROM

NAPOSLEDY ZMENIL
ORCARROM

B TYP PODANI

ﬁutomatické ] E

B zPUSOB JEDNANI
F’odepisuje jeden signatai ] E

DATUM A CAS POSLEDNI ZMENY
3. listopadu 2016 11:54:13

‘xmmﬁmsr memu‘amum‘gmx

REGISTRACNI CiSLO PROJEKTU

IDENTIFIKACE ZADOSTI (HASH)
aXx9pDpP

NAPOVEDA

VERZE

— Zadost o podporu
DATUM ZALOZENI
3. listopadu 2016

DATUM PODPISU

DATUM PRVNIHO PODANI

DATUM FINALIZACE

DATUM PODANI AKTUALNI VERZE ZADOSTI

VRACEND Z




Postup pri podavani zadosti

>

Registrace do systému ISKP14+

Https://mseu.Mssf.Cz/ (Jen v prohlizeci microsoft explorer nebo mozilla

firefox)

>

>
>
>

Vyplnéni elektronické verze zddosti
Finalizace elektronické verze zddosti
Podepsdni a odesldni elektronické verze zddosti

Il VeSkeré zddosti se zasilaji jen v elektronické podobé prostrednictvim
ISKP14+

Il Zrizeni elektronického podpisu pred podanim/odeslanim zadosti



https://mseu.mssf.cz/(!!Jen

Elektronicky podpis

» Elektronicky podpis = kvalifikovany certifikat
» Platnost 1 rok

Poskytovatelé:

Postsignum Ceské posty (czech point)
Prvni certifikaéni autorita
Eidentity

vV v v Vv




10) ZPRAVA O REALIZACI

» Predkldda se prostrednictvim ISKP14+ do 30 dni po ukonceni kaZdého
monitorovaciho obdobi

» Monitorovaci obdobi trvd zpravidla 6 mésict
» Zddost o platbu - ZoP

» RO OP Z provddi kontrolu zprdvy o realizaci do 40 pracovhich dni ode dne
jejtho predlozeni




o Ve, &
Dulezite odkazy
» Obecnd ¢dst pravidel pro Zadatele a prijemce v rdmci OPZ
Https://www.Esfcr.Cz/file/9002/
» Specificka ¢dst pravidel pro zadatele a prijemce v rdmci OPZ

Https://www.Esfcr.Cz/file/9003/
» Vyzva MAS vietné priloh

http://www.masbranavysociny.cz/index.php/vyzvy-opz
» Dokumenty MPSV vydané pro potreby OPZ

Https://www.Esfcr.Cz/dokumenty-opz

» Prirucka pro hodnotitele

Https://www.Esfcr.Cz/prirucka-pro-hodnotitele-opz



https://www.esfcr.cz/file/9002/
https://www.esfcr.cz/file/9003/
http://www.masbranavysociny.cz/index.php/vyzvy-opz
https://www.esfcr.cz/dokumenty-opz
https://www.esfcr.cz/prirucka-pro-hodnotitele-opz

Kontakty na Kanceldr MAS

Vedouci pracovnik SCLLD

PhDr. Libuse Beranova - manager@masbranavysociny.cz
Telefon: 777 706 722

Koordindtor pro OPZ, TIROP
Mgr. Sylva Vesela - koordinator@masbranavysociny.cz

Telefon: 775 950 702



mailto:manager@masbranavysociny.cz
mailto:koordinator@masbranavysociny.cz

Dekujeme za pozornost

L & d

a tésime se na spoluprdci




